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1 тарау. Колдану саласы

1. Осы Нускаулык сыбайлас жемкорлык багытындагы ic -  кимылдарга не 
жататынын айкындайды, сыбайлас жемкорлык сипатындагы жагдай 
туындаган жагдайда " Облыстык перинаталдьщ ортальщ " ШЖК, МКК (будап эрн 
аурухана) кызметкерлершщ ic-кимыл тэрт1бш белплейдг
2. Осы кужат аурухананын, барлык курылымдык бел1мшелер1 мен лауазымды 
адамдарыньщ танысуы жэне колдануы унйн мшдетп болып табылады.
3. Осы нускаулыкта кел'пршген талаптар ен, аз кажегп болып табылады жэне 
пакты жагдай ундн тольщ жэне/немесе шектеу ретшде карастырылмауга THic.

2 тарау. Глоссарий
4. Нускаулыкта колданылатын непзп угымдар мен кыскартулар:
* Сыбайлас жемкорльщ-жауапты мемлекеттш лауазымды аткаратын 
адамдардыц, мемлекеттш функцияларды орындауга уэкшетйк бершген 
адамдардыц, мемлекеттпс функцияларды орындауга уэкшегпк бершген 
адамдарга тецест1ршген адамдардыц, лауазымды адамдардыц жеке ©3i немесе 
делдалдар аркылы мулпстш (мулштш емес) игшктер алу немесе алу 
максатында ездершщ лауазымдьщ (кызмегпк) екшегиктерш жэне олармен 
байланысты мумюнджтерд1 зацсыз пайдалануы жэне немесе унпннй тулгалар 
унпн артыкшыльщтар, сондай-ак артыкшыльщтар мен артыкшылыктар беру 
аркылы осы тулгаларга пара беру.
* Сыбайлас жемкорлыкка карсы ic - кимыл-сыбайлас жемкорлыктыц алдын 
алу, оныц iuiiHfle когамда сыбайлас жемкорлыкка карсы мэдениетп 
калыптастыру, сыбайлас жемкорлык кукык бузушыльщтар жасауга ьщпал 
ететш себептер мен жагдайларды аньщтау жэне жою, сондай-ак сыбайлас 
жемкорлык кукьщ бузушыльщтарды аньщтау, жолын кесу, ашу жэне тергеу 
жэне олардыц салдарын жою женшдеп оз екшетиктер1 шегшдеп сыбайлас 
жемкорлыкка карсы ic-кимыл субъектшершщ кызмет1.
* Коммерцияльщ пара беру-коммерциялык немесе езге уйымда баскару 
функцияларын орындайтын тулгага акшаны, багалы кагаздарды немесе озге 
де MyniKTi зацсыз беру, сол сиякты оган озшщ кызметтш жагдайын 
пайдаланганы yuiiH, сондай-ак пара беруд1 жузеге асыратын адамныц муддеш

/



ушш кызмет бойынша жалпы камкорлыгы немесе жол бергеш ушш мулктш 
сипаттагы кызметтерд1 зацсыз корсету.
* Лауазымды адам -  турадты, уакытша немесе арнайы еюлегпк бойынша 
бшик екипшц функцияларын жузеге асыратын не мемлекегйк органдарда, 
квазимемлекетик сектор субъектшершде, жергшкП озш-ез1 баскару 
органдарында, сондай-ак Казакстан Республикасыныц Кару л ы Куштершде, 
баска да эскерлер1 мен эскери куралымдарында уйымдык-еюмдж немесе 
эюмш ш к-шаруаш ыл ык функцияларды орындайтын адам
* Мудделер кактыгысы-жауапты мемлекетпк лауазымды аткаратын 
адамдардыц, мемлекегик функцияларды орындауга уэкшегик бершген 
адамдардыц, оларга тецесНршген адамдардыц, лауазымды адамдардыц жеке 
мудделер1 мен олардыц лауазымдык екшетиктер1 арасындагы кайшылык, 
бул ретте аталтан адамдардыц жеке мудделер1 олардыц ез лауазымдык 
екшегпктерш тшсшше орындамауына экеп согуы мумюн.
* Пара-мемлекетик функцияларды орындауга уэкшетпк бершген адам не 
оган тецесНршген адам, не жауапты мемлекетпк лауазымды аткаратын адам 
не лауазымды адам, сол сиякты шет мемлекеттщ немесе хальщаральщ 
уйымныц лауазымды адамы жеке 03i немесе делдал аркылы алатын акша, 
багалы кагаздар, езге де м ул истер, мул пеке кукык немесе мYлiктiк сипаттагы 
пайда.
* Параны бопсалау-адамныц пара берупинщ немесе ол екиццк ететш 
адамдардыц зацды муцделерше нуксан келпру1 мумюн эрекеттер жасау 
катер1мен пара талап eTyi не кукык коргау мудделер1 унин зиянды салдардыц 
алдын алу максатында пара беруге мэжбур болатын жагдайларды касакана 
жасауы.

3-тарау. Жалпы ережелер
5. Казакстан Республикасында пара алу жэне беру женшдеп ic-эрекеттер 
зацга кайшы келед1 жэне кылмыстык кодекс пен Эюмш ш к кукык 
бузушылык туралы кодекстщ колданысына жатады.
Егер акша, езге де мулж, материалдык кызметтер туршдеп мулпстпс пайда 
лауазымды адамныц туыстары мен жакындарына оныц келю!м1мен бершген 
болса не егер ол буган карсыльщ биодрмесе жэне езшщ кызметтк екш етттн  
пара берупинщ пайдасына пайдаланса, лауазымды адамныц ic-эрекеп пара 
алу peri нде саралануы тшс.
KJP колданыстагы зацнамасына сэйкес пара беру жэне коммерциялык пара 
беру нысанасы акшамен, багалы кагаздармен жэне езге де мулшпен катар 
отеус1з керсетшетш, 6ipaK телеуге жататын мулнспк сипаттагы пайда болуы 
мумюн (туриспк жолдамалар беру, пэтерд1 жендеу, саяжай салу жэне т.б.). 
Мулпстпс сипаттагы артыкшыльщтарды, атап айтканда, бершетш мулжпц, 
жекешелещцршген объектшердщ кунын темендету, жалдау телемдерш, 
банки к несиелерд1 пайдаланганы упин пайыздык мелшерлемелерд1 азайту 
деп тусшу керек.
6. Пара алу жэне пара беру, содан кешн 6ip кылмыстык модельдщ ею толык 
жагы егер пара туралы айтатын болсак, бул пара алатын адам (пара адушы) 
жэне оны беретш адам (пара 6epymi) бар екенш бщщредь



7. Пара алу-бул ец каушП лауазымдык кылмыстардын 6ipi, ocipece егер оны 
адамдар тобы жасаса немесе бопсалаумен 6ipre журсе, бул лауазымды 
адамныц зацды немесе зацсыз эрекеттер1 (эрекетс1зд1п) ушш 
артьщшыльщтар мен артьщшыльщтар алуынан турады.
8. Пара беру-лауазымды адамды зацды немесе зацсыз ic-эрекеттер 
(эрекетшздж) жасауга итермелеуге не берунпнщ пайдасына, оныц ш ш де 
жалпы камкорлыгы немесе цызмет бабындагы попыласы yniiH цандай да 6ip 
артьщшыльщтар беруге, алута батытталтан кылмыс.
9. Пара заттары болуы мумкш:
* заттар, ацша, оныц шшде: валюта, банктж чектер жэне баталы кагаздар, 
багалы металдар мен тастардан жасалтан буйымдар, автомашиналар, Тамак 
ешмдерц бейнетехника, турмыстьщ аспаптар жэне бас да да тауарлар, 
пэтерлер, саяжайлар, саяжайлар, гараждар, жер учаскелер1 жэне басца да 
жылжымайтын мушк;
* артьщшыльщтары: емдеу, жвндеу жэне курылыс жумыстары, санаторий 
жэне туристш жолдамалар, шетелге сапарлар, ойын-сауьщ жэне баска 
шытындарды акысыз немесе арзан батамен телеу.
* параныц жабьщ Typi-карызга немесе жок карызды етеу туршдеп банктж 
несие, томен батамен сатып алынтан тауарларта акы телеу, тауарларды 
жотары батамен сатып алу, пара алушыга, оныц туыстарына, достарына 
жалакы телеу аркылы жалган ецбек шарттарын жасау, жецшдш несиес1н алу, 
дэрютер, макалалар, жэне к1таптар, " кездейсок"Казинода утып алу, карызды 
xemipy, жалдау акысын азайту, несие бойынша пайыздык мелшерлемен1 
арттыру жэне т. б.
10. Мудделер кактытысын болгызбау немесе реттеу туралы шектеулерд1, 
тыйымдар мен талаптарды, сыбайлас жемкорльщ кукьщ бузушыльщтар 
жасаута итермелеу максатында еНшштер туралы жалдаушыныц (жумыс 
беруш1н1ц) екш н  хабардар ету туралы м1ндеттемен1, сыбайлас жемкорлыкка 
карсы ic-кимыл максатында белпленген езге де м1ндеттерд1 сактау мацызды. 
Айта кету керек, кейб1р сездердц ернектерд1 жэне кимылдарды баскалар пара 
беру туралы етш1ш (кецес) ретшде кабылдауы мумк1н. Мундай ернектерге 
мыналар жатады, мысалы:
• "Мэселен1 шешу киын, 6ipaK мумк1н";
• "Рахмет нанта жайылмайсыц";
• "Кел1сей1к";
• "Кушп дэлелдер кажет";
* "Параметрлерд1 талкылау керек";
• "Ал, б!з не 1стейм1з?"жэне т. б.
¥йымдардыц екшдер1мен жэне азаматтармен, эс1ресе шенеушктердщ 
шеш1мдер1 мен 1с-эрекеттер1не байланысты белгш  6ip такырыптарды 
талкылау пара беру туралы етшлш рет1нде де кабылдануы мумк1н.
Мундай такырыптардыц катарына, мысалы:
* жалакыныц темен децгеш жэне белгш  6ip кажеттш1ктерд1 icne асыруга 
акшалай каражаттыц жет1спеуш1л1п;



* белгш  6ip мулшы сатып алуга, сол немесе баска кызмегп алуга, туристш 
сапарга шыгуга деген умтылыс;
* лауазымды тулганыц туыстарында жумыстыц болмауы;
* лауазымды тулганыц балаларыныц бш м  беру мекемелерше тусу 
кажеттшп жэне т. б.
Шенеушктен шыгатын белгш  6ip усыныстар, acipece егер олар уйымдардыц 
екшдерше жэне пайдасы олардыц шецпмдер1 мен эрекеттерше байланысты 
азаматтарга багытталган болса, пара беру туралы ©TiHiui ретшде кабылдануы 
мумюн. Бул мундай усыныстар жаксы ниетпен айтылган жэне шенеунштщ 
жеке пайдасына ешкандай каты с ы жок болган жагдайда да мумкш. Мундай 
сейлемдерге, мысалы, сейлемдер жатады:
* лауазымды адамга жэне (немесе) оныц туыстарына жещлдщ беру;
* аньщталган бузушыльщтарды жою, мемлекетйк келю1мшарт шецбершде 
жумыстарды орындау, кажетт1 кужаттарды дайындау yniiH накты 
компаниянын, жэне (немесе) сарапшылардын, кызметтерш пайдалану;
* белгш1 6ip кайырымдыльщ корына акула салыцыз;
•накты спорт командасын колдау жэне т. б.
11. Сыбайлас жемкорлыкка багытталган жэне коммерциялык пара беруд1ц 
ьщтимал жагдайлары, сондай-ак м1нез-кулык ережелер1 бойынша усыныстар. 
Арандатушылык:
К^ызметке жупнген азаматтар, бол1мшенщ кызмет1н тексеруд1 жузеге 
асыратын лауазымды тулгалар тарапынан ьщтимал арандатушыльщтарды 
болдырмау уш1н:
* келушшер орналаскан кызметпк уй-жайларды жэне жеке заттарды (кшм, 
портфельдер, сомкелер жэне т. б.) караусыз калдырмацыз;
* келуш1 кеткеннен кешн жумыс орнында немесе жеке заттарында кандай да 
6ip бегде заттар табылган жагдайда, дербес эрекет жасамай-ак, басшылыкка 
дереу хабарлауга мшдеттг Пара алу:
* пара беру жэне/немесе коммерциялык пара беру такырыбын кабылдауга 
дайын немесе уз1лд1-кес1лд1 бас тарту ретшде тус1нд1р1лу! мумк1н асыгыс 
мэл1мдемелерге жол бермей, ©те сак, сыпайы, сыпайы болыцыз;
* СЛзге усынылган шарттарды мукият тыцдап, есте сактацыз (сомалардыц 
молшер1, тауарлардыц атауы жэне кызметтерд1ц сипаты, пара беру мерз1м1 
мен тэс1лдер1, коммерциялык пара беру нысаны, мэселелерд1 шешу реттш п);
* пара беру жэне/немесе коммерциялык пара беру уакыты мен орны туралы 
мэселен1 келес1 эцпмеге ауыстыруга тырысыцыз жэне келес1 кездесу уннн 
с!зге таныс орынды усыныцыз;
* озщ1з уш1н эцпме бастама кетермещз, коб1рек "кездесуге жумыс жасацыз", 
сухбаттасушыга "сойлеуге" мумк1нд1к 6epipi3, с1зге мумкш дтнш е коп 
акпарат бер1ц1з;
* пара беруге немесе коммерциялык пара беруге кел1скен жагдайда СЙздщ 
мэселец1зд1 шешудщ кепшд1ктер1 туралы сурацыз;
* егер с1зде диктофон болса, пара жэне / немесе коммерциялык пара беру 
туралы усынысты (жасырын) жазуга тырысыцыз;



* осы фак'п туралы жогары турган басшылыкка кызметтк жазба туршде 
хабарлау;
* сыбайлас жемкорлыкка карсы ic-кимыл женшдеп уэкшегп органга не Call- 
орталыкка дайындалып жаткан кылмыс туралы жазбаша немесе ауызша 
хабарлама ж1беру 1424.
12. Мудделер кдктытысы:
* мудделер кактыгысыныц кез келген мумюндкше мукият болыцыз;
* мудделер кактыгысыныц туындауыныц кез келген м ум кш дтн болдырмау 
жен1нде шаралар кабылдау;
* ткелей бастыгыцызга мудделер кактыгысы туралы немесе оныц туындау 
мумк1нд1г1 туралы жазбаша турде хабарлацыз;
* ткелей басшыныц кел1с1м1 бойынша туындаган мудделер кактыгысын 
ецсеру жен1нде шаралар кабылдау;
* мудделер кактыгысыныц тарабы болып табылатын кызметкердщ кызметт1к 
жагдайын оны белгшенген тэртшпен кызметок м1ндеттер1н аткарудан 
шеттетуге дей1н жэне (немесе) мудделер кактыгысыныц туындауына себеп 
болган пайдадан бас тартуына дей1н езгерту;
* кызметтк м1нез-кулыкка койылатын талаптарды сактау жэне мудделер 
кактыгысын реттеу женшдеп комиссия куру. Эр адам ез шенймш тацдауда 
ерюн. Б1рак ерюн тулга рет1нде ол кылмыстыц жазалануы керек екен1н 
тус1нбейд1

4-тарау. Егер ci3 сыбайлас жемкорлыкка карсы туру туралы шсш!м 
кабылдаган болсацыз ыздщ эрекеттерщ1з

13. 0 з  калауыцыз бойынша с1з сыбайлас жемкорлыкка карсы ic-кимыл 
жон1ндеп уэк1летт1 органга немесе 1424 Са11-орталыгына ауызша немесе 
жазбаша етш1шпен жупне аласыз.
14. Сыбайлас жемкорлык сипаттагы кукык бузушыльщ туралы хабарлау 
нысандарыныц 6ipi анонимд1 ет1н1ш болып табылады. Бул жагдайда ет1н1ш 
беруин анонимд1л1кке байланысты жауап алуга сене алмаса да, ал кылмыс 
туралы анонимд1 етш1штщ ©зц мундай етш1ште дайындалып жаткан немесе 
жасалган кылмыстьщ кукык бузушыльщтар туралы мэл1меттер болган 
жагдайларды коспаганда, кылмыстык ic козгауга себеп бола алмайды.
15. Параны бопсалау жагдайында С1з сыбайлас жемкорлыкка карсы ic-кимыл 
женшдеп уэкшегп органга хабарласып, С1зден пара алу немесе 
коммерцияльщ пара алу факт^сл туралы отш ш  жазуыцыз керек, онда дэл 
керсетщз:
* лауазымды тулгалардыц кайсысы (теп, аты, экес1н1ц аты, лауазымы, 
мекемен1ц атауы) С1зден пара алады немесе коммерцияльщ курылымдардыц 
кайсысы шзд1 пара алуга итермелейд1;
* бопсаланатын параныц (пара беруд1ц)сомасы мен сипаты кандай;
* кандай накты эрекеттер (немесе эрекетс1зд1к) уш1н Ci3 пара аласыз немесе 
коммерцияльщ пара аласыз;



* кай уакытта, кай жерде жэне калай тшелей пара беру керек немесе 
коммерциялык пара беру керек.

5-тарау. Сыбайлас жемкорльщ жагдайындагы кызметкерлердщ ic-
кимыл алгоритм!

16. Сыбайлас жемкорльщка карсы ic-кимыл женшдеп уэкшетп органга 
жугшумен катар, кызметкерлер осы Нускаулыкка сэйкес басшыльщты 
хабардар ету женшде шаралар кабылдауы Tnic.
Аурухананьщ бек1т1лген штаттык курылымына сэйкес сыбайлас жемкорлык 
кылмыстар мен сыбайлас жемкорльщ белгшер1 бар жагдайлар аньщталтан 
жэне/немесе соктыгыскан жагдайда барльщ кызметкерлердщ ic-эрекеттершщ 
келес1 алгоритм! эз!рленд!:

6-тарау. Басшылардыц, карамагындагылардьщ сыбайлас жемкорльщ кукык 
бузушыльщтары yniiH жауаптылыгы

17. Сыбайлас жемкорлыктын, алдын алуга багытталган шараларды кушейту 
максатында багыныстылары ездершщ функционалдьщ мшдеттерш орындау 
кез!нде сыбайлас жемкорльщ кукык бузушылык, коммерциялык пара беру 
жэне езге де кылмыстык кукык бузушыльщтар жасаган жэне олардыц KiH9ci 
сотта дэлелденген басшылардыц дербес жауапкершшгш коздейтш норма 
кезделген.
18. Аурухана кызметкерш оз!н1ц функционалдьщ м!ндеттер!н орындау 
кезшде сыбайлас жемкорльщ кукык бузушылык, коммерциялык пара беру 
жэне озге де кылмыстьщ кукык бузушыльщтар жасау фактшер! бойынша 
кылмыстык кудалау орбитасына тарткан жагдайда, бул кызметкер К,Р Ецбек 
кодексше сэйкес сотка дешнп тергеп-тексеру журпзу кезецшде ез!н!ц 
лауазымдьщ мшдеттерш аткарудан шеттет!лед1. Осы кызметкердщ тшелей 
басшысы кызметкерд! ез!н!ц лауазымдьщ мшдеттерш аткарудан шеттету 
жон!нде TnicTi шаралар колдануга м!ндетт!.

19. TapTinTiK жауапкершипк мыналарды камтиды:

* ескертулер;
* ceric;
* катац ceric;
* Ецбек кодексшде кезделген нег1здер бойынша жумыс беруш1н1ц бастамасы 
бойынша ецбек шартын бузу.
Басшы osiidu тшелей карамагындагыларга катысты зацды куш1не енген 
соттыц айыптау yKiMi болган кезде немесе акталмайтын непздер бойынша 
(ракымшыльщ жасау, бeлceндi еюну, тараптардыц татуласуы жэне т.б.) 
кылмыстык icTi токтату туралы шенпм кабылдаган кезде жумыстан шыгаруна 
ет1н1ш беруге Tnic. / /  /

/



Жумыстан босату туралы етЫ ш  басшыны кызметке тагайындаган жауапты 
адамга бершедь Жумыстан босату жэне тэртштш жаза колдану туралы 
шеийм кабылдау басшыны осы лауазымта тагайындаган адамныц кузырет! 
болып табылады.
Басшынын, отставкага кету мерз1гш 10 кунт1збел1к кунд1 прайды .
20. Тшелей багыныштылар:
* директор уш1н-оныц орынбасарлары, Бас бухгалтер, ецбек инспекторы, 
барльщ эюмнплш кызметкерлер, Комплаенс офицер;
* бас бухгалтер унпн-бухгалтерлш есеп пен есептшктщ барльщ мамандары;
* зац секторы басшысыныц орынбасары унпн-кадрлар жэне кужаттамальщ 
камтамасыз ету, кукьщтьщ камтамасыз ету, сатып алу жэне шарттарды 
суйемелдеу бол1м1н1ц инспекторы;
* кадрлар бел1мшщ инспекторы уш1н-барльщ Кужаттамальщ камтамасыз ету;
* Мемлекеттщ сатып алу менеджер! ушш-мемлекеттш сатып алуга катысты 
барльщ кызметкерлер;
21. Тшелей багынысты адам сыбайлас жемкорлык сипатындагы кукьщ 
бузушыльщ жасаган кезде басшы осы лауазымга тагайындалган куннен 
бастап 3 ай еткен соц дербес жауапты болатынын назарга алу кажет.
Бул ретте, жогарыда аталган жауапкершшк "сыбайлас жемкорлыкка карсы 
ic-кимыл туралы"Кдзакстан Республикасы Зацыныц 24-бабына сэйкес 
т!келей багынысты адам жасаган сыбайлас жемкорлык кукык бузушыльщ 
факт1с1 туралы дербес хабарлаган басшыльщка колданылмайды.
22. Аурухана кызметкер! 03iHin функционалдьщ м!ндеттер!н аткарган кезде 
сыбайлас жемкорлык кукьщ бузушыльщ, коммерцияльщ пара беру жэне езге 
де кылмыстык кукьщ бузушыльщ фаютЫ туралы хабарлаган немесе аурухана 
кызметкерлер! ез!н!ц функционалдьщ м!ндеттер!н аткарган кезде сыбайлас 
жемкорлыкка карсы ic-кимылга, коммерцияльщ пара беруге жэне езге де 
кылмыстык кукьщ бузушыльщтарга езге де жолмен жэрдемдесетш 
кызметкер мемлекеттщ коргауында болады жэне Казахстан 
Республикасыныц Уюмет! белплеген тэрт!ппен кетермеленед!.
23. Осы Ережелер зацга сэйкес жауаптылыкка жататын сыбайлас жемкорлык 
кукьщ бузушыльщ факыс! туралы кер!неу жалган акпарат хабарлаган 
адамдарга колданылмайды.
24. Аурухана кьгзметкерлерптщ ез функционалдьщ м!ндеттер!н орындауы 
кез1нде сыбайлас жемкорлыкка карсы ic-кимылга, коммерцияльщ пара беруге 
жэне езге де кылмыстык кукьщ бузушыльщтарга жэрдем керсететш 
кызметкер туралы акпарат мемлекеттщ купия болып табылады жэне зацда 
белгшенген тэртшпен бершедь Аталган акпаратты жария ету зацда 
белпленген жауаптылыкка экеп согады.

7-тарау. Корытынды ережелер

25. Нускаульщ директор бек1ткен куннен бастап 5 (бес) жумыс куш еткен соц 
колданыска енпз!лед!.



26. Нускдулыда енпзшетш езгер1стер/тольщтырулар оны директор беюткен 
куннен бастап купине енедь


