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«Жепсу облысыныц денсаулык сактау 6а<

«

Шаруашылык журпзу кукыгындагы «Облыетык неринаталдык оргалык» 
мемлекеттж коммуналдьщ кэсшорныныц сыбайлас жемкорлыкка карсы ic-кимыл

саясаты

1. Кужаттын максаты жэне жалпы ережелер
1. Осы Сыбайлас жемкорлыкка карсы ic -  кимыл саясаты «Жетшу облысыныц денсаулык 
сактау баскармасы» мемлекеттш мекемесшщ
Шаруашылык журпзу кукыгындагы «Облыстьщ перинаталдык орталык» мемлекеттш 
коммуналдьщ кэсшорныныц (будан opi -  саясат жэне/немесе аурухана) Казакстан 
Республикасыныц (будан spi-KP) Сыбайлас жемкорлыкка карсы зацнамасына жэне 
аурахананыц imKi кужаттарына сэйкес эз1рлендк

2. Осы Саясат мыналарды белгшейдк
1) сыбайлас жемкорлыкка карсы ic-кимыл саласындаты максаттар мен мшдеттер;
2) Сыбайлас жемкорлыкка карсы ic-кимылдыц непзп кагидаттары;
3) 1<Р Сыбайлас жемкорлыкка карсы зацнамасыныц талаптары жэне оны орындау 
женшдеп мшдеттемелер;
4) Сыбайлас жемкорльщтыц алдын алу жэне отан карсы ic-кимыл женшдеп шаралар 
KemeHi;
5) осы саясатты сактау унпн жayaпкepшiлiк.
3. Осы саясаттыц Heri3ri максаты аураханада комплаенс мэдениетш калыптастыру, 
аурахананыц жэне оныц лауазымды адамдары мен кызметкерлершщ жогары м1нез-кулык 
стандарттарына адалдыты, юкерлш беделш нытайту жэне аураханада деген сешмш 
арттыру болып табылады. Осы Саясат аурахананыц Эдеп кодекОмен 6ipre каралуы тшс.

4. Осы Саясат аурахананыц барлык лауазымды тулгалары мен кызметкерлершщ танысуы 
жэне мултшОз сактауы унпн мшдегп болып табылады.
5. Аураханада осы саясат непзшде сыбайлас жемкорлыкка карсы ic-кимыл саласындагы 
мэселелерд1 реттейтш уксас кужатты эз1рлеу жэне белпленген тэртшпен бекггу кажет.
6. Осы Саясат аурахананыц корпоративен веб -  сайтында орналастырылуга тшс.

3. Терминдер мен аньщтамалар
7. Бул саясатта келеа терминдер мен аньщтамалар колданылады:

1) КР Сыбайлас жемкорлыкка карсы зацнамасы -  «Сыбайлас жемкорлыкка карсы ic- 
кимыл туралы» КР Зацы жэне сыбайлас жемкорлыкка карсы ic-кимыл мэселелер1 
женшдеп езге де нормативтш кукьщтьщ актшер;

2. Колдану саласы



2) Сыбайлас жемкорлыкка карсы мониторинг - аурахананын, Сыбайлас жемкорлыкка 
карсы ic-кимыл орталыгында кабылданатын шаралардыц тш м дш пне катысты акпаратты 
жинау, талдау жэне багалау женшдеп кызметк
3) Сыбайлас жемкорлыкка карсы стандарттар-аурахана кызметшщ окшауланган 
саласы унйн белгшенген, сыбайлас жемкорльщтыц алдын алуга багытталган усынымдар 
жуйесц
4) Кауымдастырылган адамдар-Байкау кецесшщ мушелер1 жэне аурахана yniiH кызмет 
керсететш немесе оныц атынан сез свйлейтш адамдар;
5) Сыбайлас жемкорлык тэуекелдерш iuiKi талдау -  аурахананьщ сыбайлас жемкорлык 
кукык бузушыльщтар жасауга ьщпал ететш ссбептерд! аньщтау жэне зерделеу женшдеп 
кызмеп;
6) Л ауазымды адам-аураханамен ецбек катынастарында туратын жэне уйымдьщ-еюмд1к 
немесе экiмшiл iк-шаруашылык функцияларды орындайтын адам;
7) Эдеп к од с к с i - к о р п о р ат и вт i к мэдениетй дамытута жэне аурахананьщ когамдагы 
беделш ныгайтуга багытталган кундылыктарды, мпзез-кулыктьщ Heri3ri кагидаттары мен 
стандарттарын белг1лейт1н аурахананьщ innci кужаты;
8) Мудделер кактыгысы-лауазымды адамдардын, жеке мудделер! мен олардын, 
лауазымдьщ 0кллетт1ктер1 арасындагы кайшылык. бул ретте аталган адамдардыц жеке 
мудделер1 олардын, ©з лауазымдьщ 0к1летллк'гер1н тшсшше орындамауына экеп согуы 
мумк1н;
9) Сыбайлас жемкорлык-аурахана лауазымды адамдары мен кызметкерлершщ жеке ©3i 
немесе делдалдар аркылы мул1кт1к (мул1кт!к емес) игш ктер мен артьщшылыктарды оздер1 
не упнннн тулгалар y n iiH  алу немесе алу максатында оздер1н1н; лауазымдьщ (кызметт1к) 
©кшеттпстсрш жэне олармен байланысты мYмкiндiктepдi зацсыз пайдалануы, сол сиякты 
осы адамдарга uriaiKTep мен артьщшыльщтар беру жолымен пара беру;
10) Сыбайлас жемкорлык кукык бузушылык-КР зацнамасында жауапкерш!л!к 
белпленген, сыбайлас жемкорлык oenrinepi бар кукьщка карсы Kinaai ic-эрекет (эрекет 
немесе эрекетщздщ);
11) Сыбайлас жемкорлык тэуекельсыбайлас жемкорлык кукык бузушыльщтар жасауга 
ьщпал ететщ себептер мен жагдайлардын, туындау мумк!нд1г1;
12) Сыбайлас жемкорлыкка карсы ic-кимыл-аурахананыц оз окшеттщтер1 шепнде 
сыбайлас жемкорльщтын, алдын алу, онын, ншнде сыбайлас жемкорлыкка карсы 
мэдепие'пз калыптастыру, сыбайлас жемкорлык кукьщ бузушыльщтар жасауга ьщпал 
ететщ себептер мен жагдайларды аньщтау жэне жою, сондай-ак сыбайлас жемкорлык 
кукьщ бузушыльщтарды аньщтау, жолын кесу, ашу жэне тергеп-тексеру жэне олардын 
салдарын жою жо1ппдег1 кызметк
13) Сыбайлас жемкорлыктьщ алдын алу-алдын алу шаралары жуйес1н эз1рлеу жэне 
енпзу жолымен сыбайлас жемкорлык кукьщ бузушыльщтар жасауга ьщпал етет1н 
себептер мен жагдайларды зерделеу, аньщтау, шектеу жэне жою женшдеп аурахананьщ 
кызметк
14) 1^ызметкерлер-аураханамен ецбек катынастарында туратын жеке тулгалар.
8.Осы Саясатта колданылатын, 6ipaK ашылмаган аньщтамалар КР зацнамасында, Жаргыда 
жэне аурахананьщ озге де iuixi кужаттарында пайдаланылатын аньщтамаларга сэйкес 
келедк



4. Сыбайлас жемцорльщца карсы ic-кимыл саласындагы 
максат пен мшдеттер

9. аураханада сыбайлас жемкорлыкка карсы ic-кимылдьщ максаты аткаратым лауазымына 
карамастан аурахананыц лауазымды адамдары мен кызметкерлерш сыбайлас жемкорлык 
кызметше тарту тэуекелш барынша азайту болып табылады.
10. Койылган максахка жету уш1н осы саясат мынадай м1ндеттерд! 
шешуд1 кездейд1:
1) аурахананыц кауымдастырылган, лауазымды адамдары мен кызметкерлер1нде кез 
келген сыбайлас жемкорлык керЫстерше нелд1к тез1мд1л1кт1 тусшуд1 калыптасгыру;
2) аураханаха жэне оныц кауымдастырылган, лауазымды тулгалары мен кызметкерлер1не 
колданылуы мумкш КР Сыбайлас жемкорлыкка карсы зацнамасыныц непзп талаптарын 
корыту жэне тусшд1ру;
3) аурахананыц кауымдастырылган, лауазымды адамдары мен кызметкерлершщ КР 
Сыбайлас жемкорлыкка карсы зацнамасыныц, осы саясаттыц кагидаттары мен талаптарын 
б1лу жэне сактау, сондай-ак сыбайлас жемкорлыктыц алдын алу жэне оныц алдын алу 
бойынша барабар рэс1мдерд1 жузеге асыру мшдетш белплеу;
4) Сыбайлас жемкорлыктыц алдын алуга жэне оган карсы ic-кимылга, сыбайлас 
жемкорлык кукьщ бузушылыктардыц салдарын барынша азайтуга жэне (немесе) жоюга 
багытталган сыбайлас жемкорлыкка карсы шараларды эз1рлеу жэне енг1зу.

5. Сыбайлас жемкорлыкка карсы ic-кимылдьщ непзп кагидаттары
11. аураханада сыбайлас жемкорлыкка карсы ic-кимылдыц непзп кагидаттары:

1) Сыбайлас жемкорлыктыц кез келген коршктерше нолдпс тоз1мдинк -  аурахана ез 
кызмет1н жузеге асыру кезшде кез келген нысандар мен кер1н1стерде сыбайлас 
жемкорльщтан тольщ бас тарту кагидатын устанады. Сыбайлас жемкорлыктыц кез келген 
керйпстерше нолдк тез1мд1л1к кагидаты аурахананьщ атынан немесе оныц муддес1 уш1н 
эрекет ететш кауымдастырылган, лауазымды адамдар мен кызметкерлерге ткелей немесе 
жанама турде, жеке ез1 немесе кандай да 6ip делдалдык аркылы сыбайлас жемкорлык 
эрекеттерше катысуга катац тыйым салуды бищредн

2) Жогары басшылыктьщ мшдеттемес1 жэне "жогарыдан тонды" белгшеу - аурахана 
басшылыгы сыбайлас жемкорлыкка тезбеуш1л1к мэдениетш калыптастыруда жэне 
аураханада сыбайлас жемкорлыктыц алдын алу жэне оган карсы ic-кимыл жуйелер1 мен 
шараларын куруда туй1нд1 рел аткарады. аурахана басшылыгы сыбайлас жемкорлык 
керЫстершщ кез келген нысандарына жэне барлык децгейлерде бтспес кезкарас туралы 
мэл1мдеуге, осы кагиданы жеке мысалда керсетуге, сактауга жэне шке асыруга ттс:

3) К ы з м ег к е р л е р д i ц тартылуы -  аурахана ез1н1ц лауазымды адамдары мен 
кызметкерлерш КР Сыбайлас жемкорлыкка карсы зацнамасыныц ережелер! туралы 
хабардар етед! жэне олардыц сыбайлас жемкорлыкка карсы стандарттар мен рэс1мдерд1 
калыптастыруга жэне icKe асыруга белсенд1 катысуын куптайды;

4) Жазаныц бултартпаушылыгы -  аурахана жумыскерлердщ аткаратын лауазымына, 
жумыс oriaiHC жэне оздерпйц лауазымдьщ мшдеттерш аткару кез1нде



жемкорлык кукык бузушылыктар жасаган жагдайда езге де жагдайларга карамастан 
жазаныц бултартпаушылыгы туралы мэл1мдейд1;

5) Осы саясаттьщ зацдылыгы мен К|Р колданыстагы зацнамасына жэне жалпы 
кабылданган нормаларга сэйкестМ -  аурахана КР жэне кызмети журпзетш немесе 
журпзуд1 жоспарлайтын езге де елдердщ сыбайлас жемкорльщка карсы зацнамасын катан; 
сактайды жэне оньщ кез келген колданылуы немесе эрекетсзздю колданылатын сыбайлас 
жемкорльщка карсы зацнаманын, нормаларына кайшы келмейдц

6) Мониторинг жэне бакылау -  аурахана сыбайлас жемкорлык тэуекелдершщ жай- 
кушне мониторинги жузеге асырады, сыбайлас жемкорльщтыц алдын алу жэне оган 
карсы ic-кимыл жоншдеп зацдылыктыц сакталуын бакылайды.

7) Озара ic -  кимыл жэне уйлеспру-аурахана Сыбайлас жемкорльщка карсы кызмет 
саласындагы аурахананыц мемлекеттк органдарымен жэне кауымдаскан/унйннп 
тулталарымен озара ic-кимылды жэне ынтымактастыкты, сондай-ак сыбайлас 
жемкорльщка карсы ic-кимыл процесшде ic-кимылдарды уйлеспруд1 камтамасыз етед1.

6 .1̂ Р Сыбайлас жемкорльщка карсы зацнамасыныц талаптары жэне оны орындау
женшдег1 м1ндеттемелер.

12. К,Р зацнамасына сэйкес, жауапкерш1л1к козделген сыбайлас жемкорлык 
кылмыстар/кукьщ бузушыльщтар мыналар болып табылады (6ipaK аталгандармен 
шектелмейд1):
1) лауазымды адам ceHin тапсырылган бетен мул1кт1 иемдену немесе ысырап ету, егер бул 
эрекеттер оньщ езшщ кызметт1к жатдайын пайдалануына байланысты болса;
2) Егер лауазымды адам осы ic-эрекет 03inin кызметт!к жагдайын пайдаланумен уштаскан 
болса, Кылмыстьщ жолмен алынган акшаны жэне (немесе) езге де мулкп зацдастыру 
(жылыстату);
3) лауазымды адам жасаган экономикальщ контрабанда, егер бул эрекет оньщ озшщ 
кызметик жагдайын пайдалануына байланысты болса;
4) лауазымдьщ ек1летт1ктерд1 Tepic пайдалану, бил1кт1 немесе лауазымдьщ ок1летт1ктерд1 
асыра пайдалану;
5) кэспгкерл1к кызметке зацсыз катысу;
6) пара алу, пара беру, паракорлыкка делдалдьщ ету;
7) кызметик жалгандьщ;
8) кызмет бойынша эрекетс!зд1к;
9) onaiKTi асыра пайдалану, билгкп асыра пайдалану немесе эрекетс1зд!к; 
немкурайлыльщ;
10) жеке жэне зацды тулгалардыц зацсыз материалдьщ сыйакы беру!;
11) лауазымды адамныц зацсыз материалдьщ сыйакы алуы;
Аурахана, оньщ кауымдастырылган, лауазымды адамдары мен кызметкерлер! Сыбайлас 
жемкорльщка карсы зацнаманыц нормаларын, сондай-ак аурахана кызметт1 жузеге 
асыратын немесе жузеге асыруды жоспарлайтын кез келген елдерде осы саясаттьщ 
кагидаттары мен талаптарын сактауга м1ндетт1. Осы саясатты юке асыру кезшде аурахана 
оньщ кауымдастырылган, лауазымды тулгалары мен кызметкерлерше т1келей немесе
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жанама турде, жеке 93i немесе унпннй тулгалар аркылы сыбайлас жемкорлык эрекеттерше 
катысуга тыйым салынатындыгына, сондай-ак:

1) пара oepyai усыну, уэде ету немесе жузеге асыру, ягни кез-келген адамды 03inin 
лауазымдьщ мшдеттерш тшсшше орындамауга шакыру ниет!мен кез-келген каржыльщ 
немесе баска пайда/артьщшыльщ беру немесе уэде беру;
2) пара талап етуге, кабылдауга немесе кабылдауга келюуге, ягни 03iHin лауазымдьщ 
мшдеттерш THiciHHie орындаганы yruiH кез келген каржыльщ немесе езге де 
пайда/артьщшыльщ алуга келюуге немесе келюуге;
3) колданыстагы зацнамада кезделгендерд1 коспаганда, телемдерд1 усынуга, уэде етуге 
немесе жузеге асыруга, мемлекеттш функцияларды орындауга уэкшеттщ бершген 
адамдарга, сондай-ак оларга тецеспршген адамдарга, оныц шпнде шетелдш лауазымды 
адамдарга белгшенген рэс1мдерд1 жеделдеткен1 немесе оцайлатканы ymiH сыйльщтар 
усынуга;
4) телемдер белпленген рэЫмдерд! жеделдету немесе оцайлату ymiH пайдаланылуы 
мумк1н деген кудж болган кезде ymiHmi тулгаларга телемдер усынуга, уэде беруге немесе 
жузеге асыруга кукылы;
5) жеке пай да алу ymiH аураханада (онын, шшде уакытша нег!зде) жумыска орналасуды 
усынуга, уэде беруге немесе усынуга;
6) кауымдастырылган/ушшнп тулгалардан асыра немесе жалган телемдерд1 кабылдауга 
немесе кабылдауга жэрдемдесу;
7) КР Сыбайлас жемкорльщка карсы зацнамасынын, талаптарына жэне аурахананьщ iuiKi 
кужаттарына кайшы келет1н сыйльщтар немесе конакжайлыльщ 6eariaepiH беруге немесе 
алуга

13. аурахананьщ лауазымды тулгалары мен кызметкерлер1 ездер1н1ц кэс1би кызмет1нде 
мынадай м1нез кульщ нормаларын катац сактауы ™ic:
1) К,Р Зацнамасыньщ жэне осы саясаттыц талаптарын орындауга мшдеттц
2) icKepniK катынастарда адал жэне эдепта болуга, лауазымдьщ м1ндеттерд1 журпзудщ кез 
келген жосьщсыз тэс1лдер1нен аулак болуга;
3) аурахананьщ бедел1н Tycipyre каб1летт1 ic-эрекеттер жасауга жол бермеуге;
4) задсыз эрекеттерге не олардыц зацдылыгы мен эдепт1л1г1не катысты кудш тудыруы 
мумк1н эрекеттерге жол бермеуге;
5) эрщтестерщен сыбайлас жемкорльщка карсы жогары кукьщтьщ мэдениетт1 сактауды 
колдау жэне талап ету;
6) Кэсшкерлщ кызметт1 жэне (немесе) табыс алуга байланысты езге де кызметт1 жузеге 
асыру барысында 6ipeyre жэрдем керсетуден калыс калуга;
7) баска кызметкерлерд1 сыбайлас жемкорлык кукык бузушыльщтар жасауга кенд1рмеуге 
жэне мундай эрекеттерд1 кетермелемеуге;
8) мудделер кактыгысы болган кезде лауазымдьщ мшдеттерд1 жузеге асырмауга мшдегп.

14. Ь(ызметкерлер м1ндетт1:
1) аурахананьщ муддес1 уш1н немесе оныц атынан сыбайлас жемкорлык кукык 
бузушыльщтар жасаудан жэне (немесе) жасауга катысудан калыс калуга;



2) айналасындагылар жасауга дайын деп Tycmaipyi мумкш мшез-кульщтан аулак болуга 
немесе аурахананыц муддек унпн немесе оныц атынан сыбайлас жемкорлык кукьщ 
бузушыльщ жасауга катысуга;
3) ткелей басшыга кызметкердш мудделер кактыгысыныц туындау мумюндт не 
туындаганы туралы хабарлауга мшдетть

0з ic-эрекеттершщ дурыстыгына немесе кез келген баска мшез-кулык нормаларына кумэн 
туындаган кезде аурахананыц лауазымды адамдары мен кызметкерлер! аурахананыц 
басшысына немесе комплаенс-кызметше жугше алады.

7. Мудделер какгыгысыныц алдын алу жэне шешу
15. Мудделер кактыгысын баскару сыбайлас жемкорлыкка карсы мацызды тет1ктерд1ц 6ipi 
болып табылады. Аурахана мудделер кактыгысымен байланысты тэуекелдерд1 юке 
асырудыц алдын алуга жэне оларды реттеуге кеп кецш белед1.
16. Аурахананыц лауазымды адамдары мен кызметкерлер1 ездер1н1ц кызметтк 
м1ндеттер1н орындау кез1нде аурахананыц мудделер1н басшылыкка алуга жэне олардыц 
жеке мудделер! аурахананыц мудделерше кайшы келет1н жагдайлардан немесе 
жагдайлардан аулак; болуга мшдеттг Мудделер кактыгысы (немесе оныц туындау 
мумюндт) туындаган жагдайда лауазымды адамдар мен цызметкерлер осы ацпаратты 
ткелей басшыныц не аурахананыц жогары турган басшылыгыныц назарына жазбаша 
нысанда жетюзуге м1ндетт1.
17. аурахананыц басшылыгы лауазымды адамдар мен цызметкерлердщ ет1н1штер1 
бойынша немесе баска кездерден акпарат алган кезде кызметкерлер мен лауазымды 
адамдар мудделершщ кактыгысын реттеу жен1ндег1 саясатка сэйкес ти1ст1 ден кою 
шараларын уактылы кабылдауга м1ндетт1.

8. Сыбайлас жемцорльщ тэуекелдер1н сэйкестенд1ру жэне багалау

18. Аурахана жыл сайын сыбайлас жемкорлык тэуекелдер1н сэйкестенд1ред1, багалауды 
жург1зед1, сондай-ак оларды барынша азайту женшдеп шараларды эз1рлейд1.
19. Сыбайлас жемкорлык тэуекелдерш сэйкестенд1ру мен багалаудыц максаты сыбайлас 
жемкорлыкка карсы зацнаманы сактамау тэуекелдер1не ушырайтын жэне лауазымды 
адамдар мен кызметкерлердщ жеке пайда алу максатында да, аураханадан пайда алу 
максатында да сыбайлас жемкорлык кукык бузушыльщтар жасау ыктималдыгы жогары 
кызмет турлер1н аньщтау болып табылады.
20. Сыбайлас жемкорлык тэуекелдерш сэйкестенд1ру, багалау сыбайлас жемкорлыкка 
карсы мониторинг жэне сыбайлас жемкорлык тэуекелдерш inid талдау непзшде 
журпз1лед1.
Сыбайлас жемкорлыкка карсы мониторинг мынадай шараларды камтиды, б1рак 
темендегшермен шектелмейд1:
1) аурахананыц непзп imKi кужаттарына жэне олардыц жобаларына сыбайлас 
жемкорлыкты (сыбайлас жемкорлык факторларын) корсету уш1н себептер мен жагдайлар 
жасауга ьщпал етет1н ережелерд1ц болуы тургысынан бек1туге шыгарылатын комплаенс- 
сараптама журпзу жэне оларды жою женшде усыныстар эз1рлеу;
2) 0з1н1ц imKi кужаттарын сыбайлас жемкорлыкка карсы зацнаманыц езгерет1н 
талаптарына жедел сэйкестенд1ру максатында аурахананыц кызметше ыкпал eTerin



Сыбайлас жемкорлыкка карсы зацнамасыныц, сондай-ак шет мемлекеттердщ сыбайлас 
жемкорлыкка карсы зад нам асы ньщ мониторинг!;
3) аурахананьщ лауазымды тулгалары мен кызметкерлер! тарапынан сыбайлас жемкорльщ 
KepiHicTepi фактшер! бойынша жеке жэне зацды тулгалардын, вншштершщ статистикасын 
зерделеу;
4) букаральщ акпарат куралдарындагы жарияланымдардын, мониторинг!.

Сыбайлас жемкорльщ тэуекелдер!н in id  талдау o6beKTici аурахананьщ 
курылымдьщ белгмшесшщ кызмет! болып табылады оган мыналар юредк
1) icKe асыру кезшде сыбайлас жемкорльщ кукьщ бузушыльщтар туындауы ьщтимал 
процест! ц "сыни нуктелер!н" аньщтау;
2) мыналарды камтитын сыбайлас жемкорльщ схемаларыныц сипаттамасы:
- сыбайлас жемкорльщ кукьщ бузушыльщ жасаган кезде аурахана немесе оныц жекелеген 
лауазымды тулгалары мен кызметкерлер! алуы мумк!н пайда немесе артьщшыльщ 
сипаттамасы;
- сыбайлас жемкорльщ кукьщ бузушыльщ жасау унйн "непзп" болып табылатын 
аураханадагы лауазымдар;
- сыбайлас жемкорльщ телемдер!н жузеге асырудьщ ьщтимал нысандары;
- iniKi бакылау рэшмдершщ болуын немесе болмауын аньщтау, колданыстагы бакылау 
рэамдершщ тш мдш гш  багалау.

21. Кез келген сыбайлас жемкорльщ схемасы унпн тэуекелге тоз!мдшктщ нелд!к децгей! 
кабылданды жэне apoip жагдайда iuiKi талдау нэтижелер! бойынша аньщталган сыбайлас 
жемкорльщ тэуекелдерш барынша азайту женшдеп шараларды эз!рлейд!. Сыбайлас 
жемкорльщ тэуекелдер!н сэйкестенд!ру мен багалауды журпзу, оларды барынша азайту 
женшдеп шараларды эз!рлеу T9pTi6i аурахананьщ innci кужаттарымен регламенттелед!.

9.Сыбайлас жемкорлыкка карсы стандарттарды эз1рлеу, Сыбайлас жемкорлыкка
карсы мэдениетп калыптастыру

22. аурахана сыбайлас жемкорлыкка карсы стандарттарды эз!рлейду олардьщ максаты 
кызметт!н, жекелеген саласында сыбайлас жемкорльщтын, алдын алуга багытталган 
усынымдар жуйес1н белгшеу болып табылады. Сыбайлас жемкорлыкка карсы стандарттар 
аурахананьщ innci кужаттарын эз!рлеу кезшде ескершедь
23. Сыбайлас жемкорлыкка карсы стандарттарды эз!рлеу м!ндеттер!:

1) аураханада жумыс !стейт!н адамдарда сыбайлас жемкорлыкка карсы туракты м1нез- 
кульщты калыптастыру;
2) Сыбайлас жемкорльщ керщютерщ уактылы аньщтау жэне олардьщ Tepic салдарын 
болгызбау.
24. аураханада сыбайлас жемкорлыкка карсы мэдениетп калыптастыру 6ijiiM беру, 
акпараттьщ жэне уйымдастырушыльщ сипаттагы шаралар кешен! аркылы жузеге 
асырылады.
25. аурахана Сыбайлас жемкорлыкка карсы колданылатын зацнаманьщ, аурахананьщ 
Эдеп кодекс!н!ц, осы саясаттыц жэне сыбайлас жемкорлыкка карсы ic-кимыл 
саласындагы езге де in iK i кужаттардыц кагидаттары мен нормаларын акпараттандыру



жэне тусщщру, соныц шпнде аурахана кызметкерлерш окыту мен тестшеуд1 журпзу 
женшдеп ic-шараларды жузеге асырады.
26. аурахана оныц барльщ кызметкерлершщ сыбайлас жемкорлыкка карсы саясат пен 
рэамдерд1 калыптастыруга белсещц катысуын куптайды.

Ю.Сыбайлас жемкорлык кукык бузушылыктар туралы хабарламалар
27. Егер аураханада лауазымды адам немесе кызметкер жасаган сыбайлас жемкорльщ 
кукык бузушыльщ орын алганы туралы кандай да 6ip куэлж болса, бул туралы 03inin 
тшелей немесе жогары турган басшысына жэне (немесе) аурахананыц Комплаенс- 
кызметше дереу хабарлау кажет.
28. Сыбайлас жемкорлык кукык бузушыльщтар туралы барльщ хабарламалар бойынша 
аураханада акылга конымды мерз1мде аурахананыц тшста курылымдьщ бел1мшелершщ 
катысуымен тексеру не кызметтш тергеу жYpгiзiлeдi.
29. Егер кызметтш тергеп-тексеру нэтижелер1 бойынша сыбайлас жемкорлык факт!с! 
аньщталган жагдайда, ецбек катынастарын бузуга жэне материалдарды THicTi уэкшетп 
мемлекетпк органдарга беруге дешн сыбайлас жемкорльщтыц кез келген керЫстерше 
нелдш тез1мдшк кагидатын Heri3re ала отырып, тузету шараларын кабылдау, сондай-ак 
бакылау рэамдерш жетищру тергеп-тексерудщ аякталуы болып есептеледь

11. взара ынтымактастьщ
30. Аурахана сыбайлас жемкорлыкка карсы ic-кимыл саласындагы уэкшетп мемлекеттш 
органдармен жэне уйымдармен, кауымдастырылган жэне ушшнп тулгалармен езара ic- 
кимыл кагидаты непзшде, келесщей максатта эрекет етедк
1) сыбайлас жемкорлык белплер1 бар бузушыльщтар жасалган жагдайлар туралы хабардар 
ету;
2) Сыбайлас жемкорлык белплер1 бар бузушыльщтарга тергеп-тексеру журпзу кезшде 
жэрдемдесу;
3) Сыбайлас жемкорлыкка карсы зацнаманы сактау жэне сыбайлас жемкорльщтыц алдын 
алу жэне оган карсы ic-кимыл женшдеп б1рлескен ic-шараларды эз1рлеу мэселелер! 
бойынша кэс1порын кызметше тексеру журпзу кезшде уйлеспру;
4) Сыбайлас жемкорлыкка карсы зацнама мэселелерше байланысты уэк1летт1 мемлекетпк 
органдар мен уйымдардыц сурау салулары бойынша тусппктемелер беру/кецестерге 
(кездесулерге) катысу.

12. Жауапкершипк
31. Аурахананыц лауазымды адамдары мен кызметкерлер1 сыбайлас жемкорлык кукык 
бузушыльщтар жасаганы ушш КР зацнамасында белгшенген жауаптыльщта болады.
32. Сыбайлас жемкорлык кукык бузушыльщтар жасаганы унин THicTi жауапкершшк 
шаралары колданылган аурахананыц лауазымды адамдары мен кызметкерлер1 аураханада 
материалдьщ залалды етеуден босатылмайды, эйтпесе КР сотыныц зацды кушше енген 
ineniiMi бойынша.
33. Осы Саясат талаптарыныц орындалуына аурахананыц лауазымды адамдары, 
кызметкерлер1 жэне курылымдьщ бeлiмшeлepi ез кузыреп шецбершде жауапты болады.
34. аурахананыц лауазымды адамдары мен кызметкерлер1 осы Саясатка 2-косымшада
кезделген нысан бойынша осы саясатты адал устануга ездершщ мшдеттемелерш растауга 
мшдетп. /у



«Жетюу облысыныг денсаульщ 
сактау баскармасы» ММ 
ШЖК  ̂МКК «Облыстьщ 
перинаталдьщ ортальщ» 

сыбайлас жемкорлыкка карсы 
ic-кимыл саясатына 

1 ^осымша

Осы нысанды «Жетюу облысынын, денсаульщ сактау баскармасы» ММ ПИЩ МКК 
«Облыстьщ перинаталдьщ ортальщ» 1<Р Сыбайлас жемкорлыкка карсы зацнамасында 
жэне сыбайлас жемкорлыкка карсы ic-кимыл саясатында кезделген сыбайлас 
жемкорлыкка карсы шектеулерд1 кабылдаганыцызды растау ушш пайдаланыцыз.

Толтырылган жэне кол койылган нысан-растау аурахананьщ лауазымды адамдары 
мен кызметкерлершщ жеке юшде сакталады.

Келк1м нысаны
сыбайлас жемкорлыкка карсы шектеулерд1 кабылдау туралы

Мен,
(Teri, Аты, Экесшщ аты)

(Лауазымын корсету)
К,Р Сыбайлас жемкорлыкка карсы зацнамасыныц, «Жетюу облысынын, денсаульщ сактау 
баскармасы» ММ ШЖК МКК «Облыстьщ перинаталдьщ ортальщ» сыбайлас жемкорлыкка 
карсы ic-кимыл саясатыныц талаптарын сактау, MeHin екшегпктер1мд }жеке, топтьщ жэне 
езге де кызметтщ емес мудделер де пайдалануга экеп согуы мумкш ic-эрекеттердщ 
жасалуына жол бермеу максатында ез1ме келесщей сыбайлас жемкорлыкка карсы 
шектеулер кабылдаймын:
1) ез функцияларын орындаумен уйлеспейтш кызметп жузеге асыру; лауазымды 
адамдардын, жакын туыстарымен (ата-анасы (ата-анасы), балалары, асырап алушылары, 
асырап алынгандары, ата-анасы 6ip жэне ата-анасы белек ara-imnepi мен апа-сщлтерк 
атасы, эжеск немерелерО, жубайлары мен жекжаттарымен (жубайынын, бауырлары, апа- 
сщлшерк ата-аналары жэне балалары) 6ip бел1мшеде болатын лауазымдарга болуына жол 
бершмейд! (ерлл - зайыптылар)) немесе-егер бел1мшелер эртурл1 болса-лауазым 
функционалды турде (бизнес-процестер бойынша) олардын, жакын туыстары аткаратын 
лауазымдармен байланысты;
2) мулншк жэне мулиспк емес игшктер мен артьщшыльщтар алу немесе алу максатында 
ресми таратылуга жатпайтын акпаратты пайдалануга;
Кдзакстан Республикасыньщ зацнамасына сэйкес лауазымдьщ екшеттщтерш орындауга 
байланысты сыйльщтар кабылдау.

колы, аты-жеш лауазымы



«Жспсу облысыныг 
денсаульщ сактау 
баскармасы» ММ 

ШЖК МКК «Облыстьщ 
перинаталдьщ орталык» 

сыбайлас жемкорлыкка карсы 
ic-кимыл саясатына 

2 Косымша

Осы нысанды «Жетюу облысыньщ денсаульщ сактау баскармасы» ММ ТТТЖК, МКК 
«Облыстьщ перинаталдьщ ортальщ» КР Сыбайлас жемкорльщка карсы зацнамасын жэне 
сыбайлас жемкорлыкка карсы ic-кимыл саясатын адал устанута жэне мулткстз сактаута 
мiндеттенезлнiщз д i растау yuiiH пайдаланыцыз.

Толтырылган жэне кол койылтан нысан-Ецбек жэне/немесе лауазымдьщ 
мшдеттерщ аткартан сэттен бастап растау аураханада лауазымды адамдар мен 
кызметкерлердщ жеке юшде сакталады.

Растау

Тшсп уяшьщтарды белгллснтз

□ «Желтсу облысыньщ денсаульщ сактау баскармасы» ММ ТТТЖК МКК 
«Облыстьщ перинаталдьщ ортальщ» сыбайлас жемкорлыкка карсы ic-кимыл 
саясатын зерттегешмд1 растаймын

□ Мен КР Сыбайлас жемкорлыкка карсы заннамасында«Жетюу 
облысыньщ денсаульщ сактау баскармасы» ММ ШЖК МКК «Облыстьщ 
перинаталдьщ ортальщ» сыбайлас жемкорлыкка карсы ic-кимыл саясатында 
белпленген талаптарды катац сактаута мТндеттенемТн

□ Мен КР Сыбайлас жемкорлыкка карсы зацнамасын, «Жетюу 
облысыньщ денсаульщ сактау баскармасы» ММ ТТТЖК МКК «Облыстьщ 
перинаталдьщ ортальщ» сыбайлас жемкорлыкка карсы ic-кимыл саясатын 
бузтан жатдайда, "облыстьщ денсаульщ сактау баскармасы" ММ меш 
жауапкершшкке тартуы, оныц шшде К? зацнамасында белг1ленген 
тэрззппен аткаратын кызметшен босатуы мумюн екенд1г1 туралы 
хабарландым.

колы, аты-жен! лауазымы


